
 
 

 

 

Na osnovu  člana 19 Statuta Komore medicinskih sestara - tehničara  
Kantona Sarajevo, na Skupštini odrţanoj  dana 28.09.2018. .godine 
donosi, 
 
 

PRAVILNIK 
O SADRŢAJU, RUKOVIMA I NAČINU 

STRUČNOG USAVRŠAVANJA ČLANOVA KOMORE 
 
 
 

I OSNOVNE ODREDBE 
 
                                                        Član 1. 
 
Ovim Pravilnikom utvrĎuje se sadržaj, rokovi i način stručnog usavršavanja 
članova Komore medicinskih sestara-tehničara Kantona Sarajevo (članovi 
Komore) 
Svi članovi Komore dužni su se stručno usavršavati u skladu sa odredbama 
ovog Pravilnika, a radi sticanja uvjeta za obnavljanje odobrenja za samostalan 
rad. 
 
 
II  SADRŢAJ 
 

Član 2. 
 
Obrazovanje medicnskih  sestara - tehničara ne prestaje završetkom studija, 
školovanja ili specijalizacije, edukacije nego se nastavlja kroz postupak 
trajnog stručnog usavršavanja u toku kojeg se obnavlja i dalje usavršavaju  
znanja i vještine dijagnostike i zdravstvene njege. 
 
 

Član 3. 
 
Stručno usavršavanje mora u sebi sadržavati sljedeće principe: 

 dostupnost usavršavanja svim članovima Komore, što podrazumjeva 
uključivanje u 
program trajne edukacije  svih sestara i tehničara. 

 jedinstvene  medicinske doktrine, što podrazumjeva da medicinska 
saznanja moraju 
biti svojina svih medicinskih  sestara- tehničara. 



 naučnu osnovanost i savremenost, što podrazumjeva da trajno 
usvršavanje mora biti naučno osnovana i da prenosi nova svjetska i 
vlastita dostignuća radi osposobljavanja sestara - tehničara prema 
svijetskim  i Evropskim standardima, 

 jednakost u usavršavanju,  što podrazumjeva da svaka sestra - tehničar 
ima pravo izabrati sadržaj i oblik edukacije  koja mu odgovara stim da ima 
uslove za to u smislu obrazovanja,i da ukupno prikupljeni bodovi za 
obnavljanje odobrenja za samostalan rad, ne mogu biti isključivo iz jednog 
oblika usavršavanja, 

 obavezna  edukacija, što podrazumjeva obavezo usavršavanje za svaku 
novu dijagnostičku ili terapijsku metodu koja se uvodi u praksu. 

 minimum od 120 bodova kontinuirane edukacije iz oblasti zdravstvene 
njege u periodu od 6 godine za svaku  godinu po 20 bodova. 

 svi oblici edukacije se vrednuju prema kriterijumima utvrĎenim ovim 
Pravilnikom  
 
 

Član 4. 
 
Stručno usavršavanje se sprovodi: 

 sudjelovanjem u radu kongresa, simpozija i drugih stručnih sastanaka 
bilo meĎunarodnih ili domaćih. 

 kursevima za  kontinuirano usavršavanje, 

 studijskim boravcima, 

 objavljanjem članaka u stručnim i naučnim časopisima,i publikacijama, 
 
 

Član 5 
 
Teme  usvršavanja, način njihovog organiziranja i provoĎenja utvrĎuje 
Komisija za edukaciju i kontinuirano usavršavanje. 
 
 

Član 6. 
 
Zahtjev  za priznavanje kurseveva i drugih oblika trajnog usavršavanja 
podnosi se Komisiji za stručno usavršavanje Komore, najkasnije tri mjeseca 
prije njihovog održavanja.  
Na osnovu dobivene Odluke iz stava 1. ovog člana, organizator kursa ili 
drugog oblika trajnog usavršavanja, je dužan na pripremnim materijalima ili 
pozivima označiti vrednovanje oblika edukacije u bodovima prema kriterijima 
utvrĎenim ovim Pravilnikom. 
 
Sa organizatorom kursa  ili drugog oblika trajnog usavršavanja Komora sklapa 
ugovor o meĎusobnim pravima i obavezama o čemu odluku donosi Upravni 
odbor na prijedlog Komisije za edukaciju i trajno usavršavanje. 
 
 
 
 



III ROKOVI 
 
                                                                   Član 7. 
 
Da bi obnovio odobrenje za samostalan rad, svaka sestra -tehničar mora 
proći provjeru 
stručnosti nakon  perioda od 6 godina , ako nema dovoljan broj  prikupljenih 
bodova.  
Smatra se da je sestra-tehničar ispunio uvjete za obnavljanje odobrenja za 
samostalan rad,ako je u predhodnom periodu od 6 godina stekao120 
bodova.  
 
 
IV NAČIN 
 

Član 8. 
 
Komora organizira usavršavanje prema planu edukacije koju donosi Komisija 
za edukaciju i kontinuirano usavršavanje. 
IzvoĎenje  usavršavanja iz stav 1. ovoga člana Komora organizira u saradnji 
sa profesionalnim udruženjima iz oblasti zdravstva, sa zdravstvenim 
fakultetima, Javnim zdravstvenim, meĎunarodnim organizacijama  i drugim 
institucijama.   
Predlagači kurseva mogu biti: profesionalna udruženja , NVO,  i obrazovne 
institucije. 
 
                                                                              
   

Član 9. 
 
Sistem bodovanja za pojedine oblike stručnog usavršavanja utvrĎuje se kako 
slijedi: 
 
 
 
1.Sudjelovanje na kongresima; 
 
a)domaći kongres; 
 
aktivno sudjelovanje……………10 bodova 
pasivno sudjelovanje……………5 bodova 
 
b)MeĎunarodni kongres 
 
aktivno sudjelovanje……………..15 bodova 
pasivno sudjelovanje…………… 10 bodova 
 
 
NAPOMENA: Sudjelovanje se dokazuje  adekvatnom potvrdom (sertifikatom)  
 



2.Sudjelovanje na kontinuiranim edukacijama odobrenim od strane Komore: 
 
predavač ……………5 bodova 
slušalac …………… 3 bodova 
 
 
 
 
 
3. stručni sastanci predavanja: 
 
a) stručni sastanci  i predavanja  na odjelima Kantonalnih bolnica ,Općih 

bolnica i  Domova zdravlja 
predavač………………4 boda 
slušalac ……………….2 boda 
 

b) sturčni sastanci predavanja  klinika 
predavač………………5 boda 
slušalac ……………….2 boda 
 
SIMPOZIJ; 
 

c) simpozij u zemlji 
predavač………………. 8 bodova 
slušalac ..………………4 bodova 
 
 

d) simpozij u inostranstvu 
predavač…………………..10 bodova 
slušalac ……………………5 bodova 
 
. 

 
 

e) naučni stručni članak obavljen u indeksiranim  časopisima  
 
Prvi autor………………………..10 bodova 
Ostali autori  …...........………….3 bodova 
 
 

f) u ostalim stručnim i naučnim časopisima koji nisu u indeksirani   
prvi autor…………………..8 bodova 
ostali saradnici .........…….3  bodova 
 

g) knjiga 
autor………………………30 bodova 
koautor............................ 15 bodova 
napisano poglavlje…..…..10 bodova 
 
 



NAPOMENA: Komisija za edukaciju i kontinuirano usavršavanje u svakom 
pojedinačnom slučaju vrednuje knjigu. 
 
 
 
 
7.Naučni stepeni . 
a)magistar nauka…………..30 bodova 
b master..............................20 bodova 
b)doktor nauka……………..50 bodova 

 
                                                           

Član 10. 
 
Ukoliko se desi da sestra - tehničar  iz objektivnih razloga ne uspije 
sakupiti dovoljan broj bodova mora pristupiti provjeri znanja prema 
posebnom programu pred ispitnom komisijom KMSTKS i u skladu sa 
pravilnikom federalnog ministarstva (SL.novine 83/13) koju palća prema  
cijenovniku Komore. 
 
Ispitna komisija broji 3 člana a imenuje je Predsjednik Komore uz 
saglasnost UO  je. 
 
 
PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE. 
 

Član 11. 
 
Medicinska sesatra - tehničar je dužan podnijeti Komori dokaze o 
stručnom usavršavanju najkasnije tri mjeseca prije isteka roka od   6 
godina odobrenja za samostalan rad ili obnavlja odobrenje za samostalan 
rad. 
Dokazi o ispunjavanju uvjeta(potvrde, fotokopije objavljenih  radova i 
drugo) moraju biti u skladu sa krtireijima utvrĎenim ovim Pravilnikom. 
 
 

Član 12. 
 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja Odluke Skupštine 
Komore od 
…………………28.09.2018. god.………………………………………… 
 
 
 
Broj: 166/18 
Sarajevo,  28.09.2018. god.      
 
                                                                             Predsjednik   Skupštine  
        Sead  Džomba 
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